Ankniifpen an bisherige
MaBnehmen und Erfahrungen

Lehrerfortbildung Forder-

Férderkonzept - Drehtirmodell

Ber/ Mei/ Mg -> Kollegium/ OGS
Jahrgangsulbergreifendes
ganzheitliches Férderband
Gremienarbeit

Ricksprache/ Anregungen
Mitarbeit mit/ von Eltern

Integration in den
= Regelunterricht

Begabungen férdern

Talente entfalten

(Auswertung/ Reflexion
= v' Sommer 2010)

Verkniipfung zu Schwéchen
= wahrnehmen - FérdermaBnahmen

teilweise parallel zum
Foérderband aufgrund
zeitlicher und
rdumlicher Ressourcen

Ausgliederung der Prasentation
zur inhaltlichen und
rdumlichen Entzerrung -
Wunsch von Eltern, Kindern,
Kollegium

Forder-Forder-Projekt
(Expertenarbeiten)
teilweise ausgegliedert,
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Férderung -
Fichteschule
Teil 2

Methodenlernen
kurz und mittelfristig
(Sommer 2010 -

= v & Sommer 2012)

Kompetenzorientierter
Unterricht in den Fachern,
s. Unterricht und Unterrichtsentwicklung

Teamfortbildung seit 02/ 2010
mit KT: Lernen lernen - Kooperatives
Lernen

Absprachen Hausauf-
gabennotation

Absprachen Heftflihrung

Umsetzung der Fobi-
inhalte bis Sommer 2010
v bzw. neu im Sj. 2010/ 11

Markieren
Stichwortzettel

Absprachen zur Umsetzung

Gremienarbeit/ Einbe-
ziehen der Eltern

Reflexion mit Kindern/
Eltern und Team, eventuell
mit Moderatorinnen 2011

Qualifizierung SL -
Kooperatives Lernen,
Weitergabe an Team,
Umsetzung in LKs und
Gremienarbeit

Literatur und Material-
erweiterung




